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PREAMBULE

La « Smartcity Réunion » réunit des acteurs privés et publics réunionnals ayant la volonté de créer une

dynamique autour du concept de « ville résiliente, participative, intelligente et connectée », d’animer et
développer ce concept.

Elle a pour but de construire la Ville en renforgant le lien social et I'action des usagers sur leur territoire en
particulier grace aux nouveaux outils numériques et nouvelles technologies de linformation et de la
communication mis au service du citoyen. Autrement dit, il s'agit de mettre en place des services intelligents

a destination des usagers afin de leur permetire de mieux interagir avec la ville dans un esprit d'éco-
citoyenneté.

L'association « SMART CITY REUNION » est co-construite
- autour de 4 valeurs :
o Lacoopération par la rencontre, I'échange et I'inclusion du citoyen
o Lhumanisme en favorisant la convivialité, I'authenticité et la simplicité dans chaque projet et
service
o Léthique par la responsabilité et I'exemplarité du projet et des acteurs
o Ledépassement en conciliant ambition et humilité pour une ville dynamique et efficiente

- et poursuit 4 objectifs :
o Rassembler les habitants autour du bien vivre
o Capitaliser sur un territoire exemplaire, pour toute l'ile de la Réunion et 'Océan Indien
o Seécuriser en construisant un projet réaliste et inscrit dans la durée
o Adapter en positionnant la technologie au service de la culture et du lien social

Il s’agit de développer une Ville :
participative et citoyenne
écologique et durable
innovante et connectée
pratique et attractive
moderne et conviviale

00000

La SMARTCITY puise son essence auprés des usagers de la ville, dont les attentes nourrissent les actions &
mettre en place, afin d'améliorer leur expérience de vie individuelle et collective au quotidien.

Pour mener a bien ce projet, les membres de I'association souhaitent mobiliser lintelligence collective, en

mutualisant leurs compétences et leurs moyens. L'objectif est de développer la co-responsabilisation des
acteurs et de mettre le pouvoir de l'intelligence collective au service du succés de I'organisation.

Telle est I'ambition portée par I'Association.
IDENTITE - OBJET - SIEGE -DUREE

ARTICLE 1 - CONSTITUTION

Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du 1*juillet 1901

modifiee par la loi du 20 juillet 1971, dont les statuts ont été adoptés par décision prise en assemblée
générale en date du ......

L'association a pour dénomination Smartcity Réunion.
ARTICLE 2 - OBJET

L'association Smartcity Réunion a pour objet de :

- incarner et promouvoir |a ville intelligente sur le territoire de La Réunion ;




développer des services intelligents & destination des usagers de la ville dans un esprit d'éco-
citoyenneté et de respect de I'environnement ,

proposer des solutions innovantes de gestion intelligente des batiments ou des services a
destination des usagers |

mettre en ceuvre, en relation avec les pouvoirs publics et dans le respect de la législation applicable,
des services intelligents & destination des usagers |

- encourager l'innovation et I'expérimentation de nouveaux services avec les entreprises et start-ups,
grace notamment aux co-working, « living-lab », conférences, pitch .... |

. fédérer autour d'elle 'ensemble des acteurs de la ville intelligente, aussi .bien les entrgprises. les
pouvoirs publics que les usagers, et organiser la convergence des difféerentes actions sur le
territoire réunionnais ;

promouvoir la ville intelligente insulaire et tropicale au-dela des frontiéres de me de La Réunion, en
nouant des collaborations ou partenariats reposant sur le partage ou I'économie collaborative avec
d'autres acteurs ou villes intelligentes du monde ;

. développer le service aux habitants et entre habitants: Maison Créative, «E-
Conciergerie solidaire»... ;

- faire émerger toute action en faveur du développement durable : circuits courts, économie circulaire,
jardins partagés, mobilités actives et partagées... |

- porter le déploiement de I'innovation dans le domaine de I'énergie (smartgrid, autoconsommation
collective ...) ;

- créer une dynamique de co-construction entre les habitants, les usagers et les services urbains
autour du concept de « Ville résiliente intelligente » ;

- sécuriser et gérer les usages de la donnée dans le respect de la législation applicable ;

- favoriser I'attractivité du territoire et permettre aux partenaires de valoriser leurs innovations sur les
marchés dédiés aux services de la « Ville intelligente ».

De maniére générale, 'association a pour vocation d'intervenir dans tous projets liés au développement de
villes intelligentes sur le territoire géographique de La Réunion, ainsi que d'en faire la promotion ou nouer
des partenariats liées aux villes intelligentes au-dela des frontiéres géographiques de La Réunion.
L'ensemble des actions et services qui seront développés s'intégreront dans le cadre des valeurs définies en
préambule.

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 84 rue Leconte Delisle, 97419 La Possession. |l pourra étre transféré sur simple
décision du Conseil d'Administration au sein de la commune de la Possession. Il ne pourra étre transféré en
dehors de la commune de La Possession que par décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE 4 - DUREE

La durée de I'association est indéterminée.

COMPOSITION - RESSOURCES




ARTICLE 5 - LES MEMBRES

L'association se compose |

a) Des Membres Fondateyrs

Ce sont les membres qui ont pris l'initiative de la création de la présente association :
- Laville de La Possession |
La SEMADER ;
- La Scciété Immobilitre Coeur de Vile NEW DEVELOPEMENT (ci-aprés «ICV NEW
DEVELOPPEMENT »).

lis sont membres de droit du conseil d'administration et du bureau.
La qualité de membre fondateur n'est pas transmissidie.

b) Des membres adhérents

Ce sont les personnes (physiques ou morales) qui par leur adhésion soutiennent association et souscrivent
au projet porté par Fassociation.

ks sont tenus au paiement dune cotisation annuelle fixée par fassemblée générale.

c) Des membres bienfaiteurs

Ce sont les personnes (physiques ou morales) qui ont apporté une contribution financiére & 'association
supéneure & 2 000 €

Sont également membres bienfalleurs, les personnes (physiques ou morales) ayant consenti un apport
mobilier ou immobilier 3 I'association,

) Agrément et adhésion

Pour devenir membre de Fassociation, il faut que le bureau de Fassociation agrée 3 la majorité simple la
demande d'adhésion, sauf pour les demandes relevant du colldge « usager » pour lesquelles il n'y 8 pas
d'agrément.

La décision du bureau est discrétionnaire ¢l n'a pas 4 étre motivée, méme en cas de rejet.

Pour étre effective, le candidat doit s'acquitter de sa cotisafion annuelie telle que fixée par lassemblée
générale

ARTICLE 6 - REPARTITION DES MEMBRES PAR COLLEGE

2) Composition

Les Membres de l'association sont répartis en SIX colléges représentant les diverses catégones de
membres, 3 Savor |

Premier collége : Fondateurs

Le premeer collége comprend les 3 membres & l'initialive de la création de 'association - la Vilie de la
Possession, la SEMADER et ICV NEW DEVELOPPEMENT

Deuxieme collége : Usagers

Le second college comprend ks membres représentants des usagers personnes physiques de la ville
intelligente
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Troisléme collége : Entreprises
Lemmmmmmmmmmm.mmwnmrm.

atriéme collége : Acteurs Publics o
?:quamomwwmmdmwnummnmm.qﬂowﬂreuw“

collectivités territoriales.

Cinquiéme collége : Associations et autres
Le cinquiéme coliége comprend les membres issus du monde associatif.

Sixiéme collége : Institution et organismes de recherche, pdle de compétitivits, recherche, université.
LeW%memmmmmmmdummbMum.omhwm

b) Organisation

Les personnes morales sont représentées par leur représentant légal e
dgament habilitée & cet effet.

Lammwmmmwmmelmwumﬁondemﬁatm. Le Conseil
d'administration @ un droit de regard sur les candidatures présentées. Les membres de chaque collége
dispooema‘unovoupafmmbrepourakeiewnmoenmmuamqodwmm

nemdoo.wmwmmmm

lis sont élus pour 2 ans par 'Assembiée Générale.

Iis siégent au Conseil d' Administration.
ummmmwmnmummmmmmmw.

ARTICLE 7 - PERTE DE LA QUALITE DE MEMBRE

La qualité de membre de I'association se perd :

wdénﬁssbnadmséopathﬂe(t%)mpt.ﬂdmtdermodm:
par le déces des personnes physiques |
par dissolution, liquidation et redressement judiciaires, ou fusion, s'il s'agit d'une personne morale ;|
parradwnonoacidoowloconseidadnﬂnlsuﬁonpmtmmoﬁflogm
par radiabon amﬂuommnmmnldebcﬁbaﬁmamumwmunnwdww
impaye .

- oomd‘exclusiondeeideeparnoonuld‘adninmmtonpourmuwm.lomombminm
ayanmpmtemmmaloum&mmcmdewmu.

Dans cette hypothése, la décision est notifiée au membre exclu dans les huit jours qui sulvent la décision par
letire recommandée. Le membre exclu peut, dans un délal de quinze jours aprés cette notification, présenter
un recours devant I'assembiée générale ordinaire, réunie a cet effet dans un délai de 1 mois,

| ARTICLE 8 - RESSOURCES DE L'ASSOCIATION

' Les ressources de l'association se composent

des droils d'entrée versés par les membres qui en sont redevables |

des cotisations annuelles versees les membres |

| - des subventions accordées par tat et les collectivités territoriales ou de tout autres organismes
| publics ou privé & vocation économique ;

| . des dons, notamment dans le cadre du mécénat |

| . des intérdls et revenus des biens et valeurs appartenant a fassociation |

: . desup«auxpmnﬂduemmrulmwsmmuanmd;

- de toute autre ressource autonsée par la kol |

du prix des prestations fournies ou des biens vendus par I'association ;

| " - B




du montant des valeurs mobiliéres émises par Fassociation, formité les dispositions de
rwcch213-aetsutvmduOodomut::ectmn‘c.l?;tn ki o

des dons el legs que I'association peut recevoir en raison de son objet, celul-ci lautorisant &
demander & bénéficier de |a capacité élargie prévue & larticle & de Ia lol du 1er juiliet 1901

les revenus des biens meubles el Immeubles de l'association de rAssociation et les produits de leur
éventuelle akénation.

ARTICLE 10 - COMPTABILITE

Il est tenu une comptabilité selon les régles ibgales, dans les conditions définies aux articles L. 612-1a L.
612-3 du Code de commerce, avec établissement annuel d'un bilan, d'un compte de résultat et dune
annexe, conformément au plan comptable en vigueur.

Les compies annuels sont tenus 4 |a disposition de tous les membres. .
Si nécessaire, l'association désignera un commissaire aux comptes.

FONCTIONNEMENT

ARTICLE 11 - CONSEIL D'ADMINISTRATION
2) Composition

L'association est administrée par un consed d'administration composé au maximum de onze membres
tilulares, élus pour deux ans par fassemblée générale :
« 6 membres issus du Collége des membres fondateurs ;
. gmmmmwm.su“mn. Entreprises, Acteurs publics, Associations,
eCl s

Les personnes morales sont représentées par leur représentant légal en exercice, ou toute autre personne
diment habilitée a cet effet.

Sont membres de droit du consell d'administration les trois fondateurs : La ville de la Possession, La
SEMADER, La Société Immobiliere Cceur de Ville New Developpement. Les membres fondateurs disposent
chacun de 2 membres sidgeant au conseil d"administration avec chacun une voix.

Les autres membres du conseil d'administration sont les représentants des colléges restants.

A l'exception du collége des membres fondateurs qui disposent d'un total de 6 membres au conseil
d'administration, chague collége est représenté par 1 membre qui siége au consed d'administration.

b) Pouvoirs

1) Le Consell dAdministration est invesli des pouvoirs les plus étendus, pour gérer, diriger el
administrer I'association en toules circonstances, sous réserve de ceux statutairement réservés a
Fassemblée générale et au président :

2) 1l définit la politique et les onentations générales de l'association |

3) 1l arréte les grandes lignes d'actions de communication et de relations publiques ;

4) |l arréte les budgets et contrdle leur exécution |

5) i arréte les comptes de l'exercice cios |

6) |l contrbie Fexécution par les membres du bureau de leurs fonctions ;

7) W prononce l'exciusion des membres | ' )

8) Il est seul compétent pour &tablir, adopter ou modifier le réglement intéreur de l'association |

9) Il décide de la création si nécessaire des comités siratégiques et opérationnels prévus a Farticle 14 ;

10)llmaoaumwmiwﬂhmahmﬂrmarmm.m
tous baux el hypothéques sur les immeubles de 'association, procéde a |a vente ou 8 I'échange

v




desdits immeubles, effectue tous emprunts et accorde toutes garanties et sdretés ;

vend tous titres et loutes valeurs |
12) Il autonise les dépenses supérieures a 30 000 euros ;
13) Il autorise les actes et engagements dépassant les pouvolrs du président.

gﬂggmcmmmmhmmammmmlmmmqmuummam

Le conseil se renouvelle tous les 2 ans,
d) Vacance

En cas de vacance, le Conseil pourvolt provisoirement au remplacement du ou des membres par cooptation.
Lupwwiummmmmmﬁnﬂwwdwr&tmmmbmw
des membres remplacés.

En cas darrivée au terme de leur mandat el, & défaut de nouvelles élections, les adminisirateurs, les
membres du bureau et, en particulier le président restent en fonction jusqu'a élection suivante afin que

I'association soit toujours pourvue des organes ayant le pouvoir de |a représenter, de diriger les affaires et
d'agir en son nom,

Luwaudesodmimteuucessemparlamion.bpemdelaqmllledemmmae
rassociation, la révocation prononcée par fassembiée générale ordinaire uniquement pour justes motifs, et
ia dissolution de I'association,

Les membres de drolt du Conseil d'Administration ne sont pas révocables par 'assemblée générale.

ARTICLE 12 - REUNIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration se réunit toutes les fois que cela est nécessaire, et au moins une fois tous les ans
sur convocation du Président, ou sur demande d'au moins deux des membres du collége fondateur. L'usage
de la visioconférence est autorisé.

La convocation peut étre faite par tout moyen
mm:mmaummmmmmmmuoum
Enmmmmwk.whdummmmmw.

ummwhmmmu'mmumummmmmwmmmmwm
des dékbérations

Lemowmmﬂmwaumm.mnulnommmm1muvoupuwmpmdaru
est interdit.

Lamndaunepwwntmmqu‘ammmmmwudd'm

Toul membre qui, Sans excuse, n'sura pas assisté a 4 menam.mmmidMOom
démissionnaire de sa fonction de membre du conseil d'administration

L'ordre du jour des réunions est déterminé par le président.
Les membres du conseil d"administration peuvent demander lnscription de questions & l'ordre du jour. Dans

mhypomese.hdmmnpumlramonwm10janowmavanlbdmnla
réunion.

11) Il décide de l'acquisition et de Ia cession de tous biens meubles et objets mobiliers, et achéte et




Le conseil d'administration peut s'adjoindre, & titre consultatif person sceptibles de l'éclairer
particuliérement sur un sujet mis & Fordre du jour, s —— ’

Il est dressé un procés-verbal des réunions, signé par le président et le secrétaire et distribué 3 la vigie.

ARTICLE 13 - BUREAUY
a) Composition

Le consell d'administration choisit parmi ses membres, au scrutin secret, un bureau compaosé de
- un président ,
- un vice-président |
+  un secrétaire ;
- un secrélare adjont |
< un trésorier ;
- un trésorier adjoint |

Sont membres de droit du bureau les membres fondateurs, représentés chacun au sein du bureau par un
représentant

Les fonctions de président, mammleaMmmmsbmbun.
auxquels le conseil d'administration peut désigner des adjoints

Le scrutin retenu est uninominal a la majorité des membres présents et représentés.

Les personnes morales sont représentées par leur représentant légal en exercice, ou loute aulre personne
doment habéiitée a cet effet

Les membres du bureau sont &lus pour deux ans et les membres sortants peuvent étre rééligibles.

b) Pouvorrs

Le bureau dispose de 10us les pouveirs pour assurer ia gestion courante de rassociation sous réserve des
pouvairs dévolus au préswdent

Le bureau est chargé de la mise enmuvmdadecisbmdumud'mwionumwrmwmde
celui-ci

Le bureau se réunit sur convocation du président chaque fois que nécessaire. La convocation peut étre faite
par tous moyens. L'usage de la visioconférence est autonisé.

Tout membre qui, sans excuse, n'aura pas assislé & quatre réunions consécutives pour jesqueties ia
présence est obligatoire, pourra étre considéré comme démissionnaire de sa foncton,

Le bureau nomme el révogue tous les employés et fixe leur rémunération

Le bureau peut s'adjoindre, & titre consultatif, des personnes susceptibles de I'éclairer sur un sujet mis a
l'orgre du jour

|| est dressé un procés-verdal des réunions, signé par le président et le secrétaire,
ARTICLE 14 - COMITES STRATEGIQUES ET OPERATIONNELS

La volonté de I'association est de travailler au développement et & |a pérennisation de la Smart city, su
fosonnement de réflexions en assurant 'inclusion des ciloyens.

Pour garantyr |a participation citoyenne, I'association aspire & un fonctionnement soclocratique reposant sur

X/“j ET




des comités de stratégies
4'administration, pourront : ® opérationnels. Ces comités, constitués & la diligence du conseil

soit force proposition
odef::m- - afin de consellier les organes de lassociation dans ses choix et son

soit assister les organes
Wcﬂtd.‘u de I'association dans la mise en ceuvre opérationnelle des choix effectués

Ces comités peuvent inviter des personnes extérieures & Fassociation mais dont l'expertise apparalt utile.
L':éatabonmr‘ de ces comités, leurs missions ainsi que leur fonctionnement sont définis dans le réglement

ARTICLE 15 - LE PRESIDENT

Le président assure la ienne de [association de président du Bureau, du
Consell dAdmini w:um . It cumwde les qualités de préside

Le président est chargé d'exécuter les décisions du bureau et du consed d'administration ainsi que d'assurer
le bon fonctionnement de I'association.

uwwmwrmmmmmahmmnnanammmquammmen
llfﬂmmdﬂandourmmdormawmdmmmrauwﬂmww
d'administration. Il peut former, dans les mémes conditions, tous appels et pourvors.

Il ne peut transiger qu'avec fautorisation du conseil d'administration,

upmmntoquuenwnu.bmwimm,hsummmmmwamm
jour. Wl préside toutes les assemblées.

En cas de partage des voix, le président a voix prépondérante.

Enccscfabuncooudamladio.iwmwhvmammdamaa
Oemiov.porlemen‘brebpknandenoupuwaunadminiﬂnwspmmmyuéparbmuu.

llhnotmo!lonwomerwnomderm.wmmMmemuwumﬂt
tout compte de dépd! ou compte courant. nlm,wm.m.mumummmmm«
virement pour le fonctionnement des comptes.

Le Président ordonne les dépenses. llmwwmwmdosooooe.umnmm
de chaque séance des dépenses qu'il 8 bcement engagées.

Il présente les budgels annuels et contrble leur exécution
|| présente un rapport moral annuel & I'assemblée générale

llpouloe!eguofpumuspowmotuugﬂun.u\mmdubuwdermodwm;um
4 tout instant mettre fins & ladite délégation.

Toulacto,tooﬂongwﬂdtpaw\tlomdupowo'ndmmmmmuper
préatablement par le conseil d'admmistration

Lepm-demosnwsﬁwunWmmrmmammm.tqmamﬂugwm
attributions spécifiques temporaires ou permanentes qu'il aura préalablement définies.

ARTICLE 16 - LE SECRETAIRE

Le secrétaire veille 3u bon fonctionnement matériel, administratif, comptable et juridique de fassociation.

Yowe €
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|| etabdt, ou fait établir sous contrdle )
d‘admiﬂishﬁoﬂ.de!assemblu:gxm , les procés-verbaux des réunions du bureau, du conseil

De maniére générale, |l est chargé de
"'*”W“““‘Nﬂmmmw concemant le fonctionnement de ['association. &

Il peut étre assisié dans ses fonctions par un secrétaire général adjoint
ARTICLE 17 - LE TRESORIER

Lehsuhreﬂmmhmnurusodaﬁmllwumomﬂbwd’m“
opérations et rend compte & I'assemblée générale qui statue sur la gestion.

|1 tabiit ou fait établir sous son contrdle les comptes annuels de lassociation Il procéde & fappel annuel des

cotisations. |1 établit un rapport financier qu'il I'assemblée
e : qu'il présente avec les comptes annuels 8

llpmmdewpaummusapmm«aremwummmm.mnmmduwm

Le trésonier fait ouvrir et fonctionner au nom de l'association, auprés de toute banque ou tout établissement
de crédit, tout compte de dépdt ou compte courant. Il crée, signe, acceple, endosse et acquitte tout chéque
et ordre de virement pour le fonctionnement des comptes.

llmmwmwpmmmmmdmmbmﬁomwmﬂeswwlm

ARTICLE 18 : LE PRESIDENT D'HONNEUR

uc«wuumnmmmwmmcmnmupmtdmmmm.am
doit &tre membre effectif ou lavoir ete. Doplus.dm&!tvoimmaucmcmmmctdo&
memmmmwarww

Comme son nom l'indique, tessaMOePMntd‘honwmuthmoﬁﬁque. Sa qualté ne lui octroie
aucun role actif dans 'organisation, le fonctionnement et I'activité de 'association.

Cm'\on*\lﬁmdoﬂm'lmonwm.

ARTICLE 18 - GRATUITE DU MANDAT

mnmmzwmwldmmmmmpwwnmvwmmmmamwmmqm
jeur sont confiées

Dosmmmmemamm“unposm. Inaommhlmrobjetd’mmwdu

wcmmwn.mmmuummmm;mpmmmmm
produdes qui font l'objet de vérifications.

ARTICLE 20 - ASSEMBLEES GENERALES

Lummuwntummmamnmm.
mm«mtwmbwmwMauxwmamMNm
Lesammbl&eog&utnlssmmmtmrmwrmwmwafmmw

ummrmwonwmiudunhmd‘unmnwmuhm par correspondance
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Les délibérations de I'assembiée généra
le sont
demandé par le conseil d'administration oy p.rhmmu :umumln b::'m“ mhbmmt bullcdn S —

Le président "
mmmmm«mwmrmwrunwmumww.
ARTICLE 21 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale est convoquée ;
dm“m,‘mwmw“"“MWMQWM.mrbM!ouah

L'ordre du jour est fixé par le conseil d'administration, il est indiqué sur les convocations.

Les convocations doivent étre envoyées au moins vingt-un (21 # lavance, par courrier simple ou
dématérialisé (courriel), par les soins du secrétaire. iy

Seuls les points indiqués & lordre du jour peuvent faire fobjet d'une décision,

L'assemblée générale entend les rapports sur la gestion du consell d'administration et sur la situation
financiére et morale de lassociation.

Elle approuve les comptes de I'exercice clos, vote le budget de l'exercice suivant, fixe le montant de Ia
cotisation annuelle des membres adhérents, et pourvoit, s y a lieu, au renouvellement des membres du
conseil d'administration.

Elle nomme, si cela est nécessaire, les commissaires aux comptes, titulaires et suppléants.

Bteoelibéwsurwumwuonsﬂguumtrotdmdujouumrewvatnpadelaoommaxclm
d'un autre organe de Fassociation,

l..‘membléegﬂnhmummhuamnl«lmqwmebmm«mMN
représentés.
Aceteﬂal.ﬂancnuumﬁshdum.quechmmmmhm.onmnanmﬂ
pour la ou les personne(s) qu'elle représente. Une personne peur recevoir jusqu'a trois pouvoirs de
représentation
mmmmmahmmmmsmmuNMnm.lovoupﬂeorrespondanco
étant interdit.

ARTICLE 22 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assembiée générale exiraordinaire a seule compétence pour modifier les statuts, décider |a dissolution de
l'association et attribution des biens de 'association, sa fusion avec toute autre asscciation poursuivant un
but analogue, ou son affiliation & une union d'associations, proposée par le conseil d'administration ou la
moitié des membres de fassociation.

Elle doit &tre convoquée spécialement 4 cet effet, par le président ou 8 |a requéte de la moitié des membres
de I'association dans un délai de vingt-et-un (21) jours avant la date fxée,

La convocation doit indiquer l'ordre du jour et comporter en annexe le texte de la modification proposée.

Les modifications statutaires ne peuvent étre proposées 3 Fassemblée générale extraordinaire que par le
conseil d'administration avec l'assentiment préalable des membres fondateurs,
e
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ARTICLE 23 - DISSOLUTION
ne un OU plUSEUrS

En cas de dissolution volontaire, statutaire ou judiciai
S N . n.rumcxuwdlm
liquidateurs et Iacti, s'ly a lieu, est dévolu conformément a Farticle 9 de ta Joi du tef juiliet 1901 &1aU décret

du 16 aolt 1901

ARTICLE 24 - PROCES-VERBAUX
Luﬂmdmmmmﬂmmuamtuwmmommnm sur des
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ARTICLE 25 - REGLEMENT INTERIEUR
ser el er en tant que de

Un réglement Inténeus est établl par le Consed &'administration pour préci
pesoin les présents statuts, Ce réglement inéreur peut élre alaboré par ke Président el SOUMIS pour
approbation 8u consell d'adrmnistrabon

mmnwwmmmpwram«
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modifier e réglement intériew.

Seul le conseil d'admini
t intérieur.

L'adhésion aux siatuts em

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LASSOCIATION
ransformée en uneé Sociklé cooperatve d'intérét cobiectif {SCIC) par décision
cenditions de maorite prévues pour la

Lassocation peut étre
u Consail o administration ststuant sux

codective O8S membees d
modification des statuts.

Toutefois, conformement & l'arbce
en SCIC n'est possivle que sl '8550C!

28 bis de |8 ki OU 10 septembre 1947, |a transformation de I'gsseciation
ation nechmgepasd'achm

ARTICLE 27 - FORMALITES
:
Le président, au nom du bureau, est chargé de remplic les formaltés de déciarations et de publcabons
(2 jos du 1er puillet 1901 el pat le décret du 16 aoit 1801

, prévues par
| Le conseil dadministrabon peut donner mandat exprés & toute personne de son choix pour accomplir les
mamso'oedammsoldepumwns prevuaspatlaloim 1er juitiet 1901 et par le décret du 16 aodt

1901
nérale le 27 aoot 2021
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